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仕事と子育ての両立支援を推進する企業として 

「くるみん認定」 を取得しました 

当社の「仕事と子育ての両立支援に対する取り組み」が認められ、令和5年8月28日付

で厚生労働省東京労働局より「くるみん認定」を取得しました。 

「くるみん認定」は、次世代育成支援対策推進法に基づき、一般事業主行動計画を策定し

た企業のうち、その計画に定めた目標に加え、10 の基準を満たした企業に対して厚生労

働大臣が認定する制度です。 

引き続き、全ての社員がいきいきと働き、一人ひとりが持てる力を最大限に発揮できる

ようワークライフバランスの推進、子育て支援環境の向上により一層努力してまいります。 


